
中山國中 110 學年度「晨讀」行動方案 

一、依據： 

（一）教育部國民及學前教育署 102.1.28臺國教署字第 1020006820號函 

（二）南市教中（一）字第 1020159887號函 

（三）本校晨讀計畫 

二、目的與理念：啟發閱讀興趣，培養閱讀習慣，給學生一個完整美好的晨讀時光。 

三、時間 

（一）早自修 7：45~8：20（日期公告於行事曆） 

    (二) 上學期預定晨讀日期(共十次)： 排定：10月 20、21、22日。11月 29、

30。12月 1、2、3、6、7日。上學期共 10次。下學期預定晨讀日期共十

次：將於下學期初公布。 

五、參加對象：全校學生 

六、實施方式：  

（一）7：45－8：20 閱讀布可星球書籍並上網通過素養評量，獲得布可能量。 

（二）閱讀素材：(1)主─布可星球書籍 

                (2)副─共讀書箱或班級書箱 

                       或中學生報或其他自編自選課外讀物 

七、考核與獎勵方式： 

（一）考核方式：以下二式並行，並可同時提敘獎勵。 

1. 班級依據學校訂定晨讀日期累計上下學期實施次數達 80%(由教務處巡堂

登記)，並且學生皆能上網獲取布可能量並達到人數的 100倍能量(統計區

間為 10月 12日至 1月 7日)，提敘導師嘉獎二次。 

2. 導師於全學年晨讀結束後兩週內繳交「晨讀成果電子檔」(如附件)，至

設備組 wyvern2000@csjhs.tn.edu.tw，成果審議通過後，提敘導師嘉獎

一次。 

（二）獎勵方式： 

1. 好讀獎：上下學期末各檢查獲取布可能量乙次，累積能量上學期超過 200(統

計區間為 10月 12日至 1月 7日)，下學期超過 500者(統計區間另行公布)，

敘嘉獎 1次（不限人數）。 

2. 榮獲全校前 100名，經審議通過再敘表現優良學生嘉獎 1次。 

八、此方案經鈞長核定後實施，修正亦同。 



中山國中 110 學年度「晨讀」行動方案 

 

一、時間： 

（一）早自修 7：45~8：20（日期公告於行事曆） 

    (二) 上學期預定晨讀日期(共十次)： 排定：10月 20、21、22日。

11月 29、30。12月 1、2、3、6、7日。上學期共 10次。下學

期預定晨讀日期共十次：將於下學期初公布。 

二、地點：各班級教室 

三、參加對象：全校學生 

四、實施方式：  

（一）7：45－8：20 閱讀布可星球書籍並上網通過素養評量，獲得布可  

能量。 

（二）閱讀素材：(1)主─布可星球書籍  

                (2)副─共讀書箱或班級書箱 

                       或中學生報或其他自編自選課外讀物 

五、 獎勵方式： 

(一)好讀獎：上、下學期末各檢查獲取布可能量乙次，累積能量上學

期超過 200(統計區間為 10月 12日至 1月 7日)，下學期超過

500者(統計區間另行公布)，敘嘉獎 1次（不限人數）。 

(二)榮獲全校前 100名，經審議通過，再敘表現優良學生，嘉獎 1

次。 

【請張貼】 



附件 

臺南市立中山國中 110學年度班級晨讀成果照片資料(一) 

班級：                                       導師簽章： 

晨讀內容：□書箱    □其他 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

照片日期：  月   日(6張不同週次) 

說明： 

照片日期：  月   日(6張不同週次) 

說明： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

照片日期：  月   日(6張不同週次) 

說明： 

照片日期：  月   日(6張不同週次) 

說明： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

照片日期：  月   日(6張不同週次) 

說明： 

照片日期：  月   日(6張不同週次) 

說明： 



臺南市立中山國中 110學年度班級晨讀成果資料(二) 

班級：                                       導師簽章： 

教師回饋（約 100字） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

學生：         心得分享（約 250字） 

可貼文字檔或作品照片圖檔 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

學生：         心得分享（約 250字） 

可貼文字檔或作品照片圖檔 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

電子檔在學校首頁教師專區公告 


